
 



Паспорт программы развития 

 

№ Содержание Ответ образовательной организации 

1 Полное наименование 

образовательной 

организации 

Бюджетное дошкольное образовательное учреждение города Омска «Детский сад № 12 

общеразвивающего вида» 

2 Сокращенное наименование 

образовательной организации 

БДОУ г. Омска «Детский сад № 12 общеразвивающего вида» 

3 Почтовый адрес, адрес электронной 

почты, телефон для связи 

644030 Омская область, г. Омск ул. Киевская д. 6 (зд1),  

тел: 46-03-34,  mdou_12ov@mail.ru 

644060 Омская область, г. Омск ул. Д. Бедного д. 61 (зд2),  

тел: 43-60-12,  mdou_12ov@mail.ru 

4 Разработчики программы развития 

(ФИО, должность, контактный 

телефон, адрес электронной почты) 

Копцева Марина Анатольевна, старший воспитательтел: 46-03-34,  mdou_12ov@mail.ru; 

Андреева Надежда Ивановна, старший воспитатель тел: 43-60-12,  mdou_12ov@mail.ru; 

Мануйлова Мария Сергеевна, музыкальный руководитель тел: 46-03-34,  mdou_12ov@mail.ru; 

Евдокимова Юлия Вадимовна, музыкальный руководитель тел: 43-60-12,  mdou_12ov@mail.ru; 

Мезрина Елена Николаевна, воспитатель, тел: 43-60-12,  mdou_12ov@mail.ru; 

Темерболинова Гульнара Тиллегеновна, воспитатель, тел: 43-60-12,  mdou_12ov@mail.ru; 

Каргаполова Ирина Сергеевна, воспитатель, тел: 43-60-12, mdou_12ov@mail.ru; 

Козлова Наталья Алексеевна, воспитатель, тел: 43-60-12,  mdou_12ov@mail.ru; 

Пышнова Наталья Анатольевна, воспитатель, тел: 43-60-12,  mdou_12ov@mail.ru; 

Трунова Наталья Петровна, воспитатель, тел: 46-03-34,  mdou_12ov@mail.ru; 

Токарева Наталья Валерьевна, воспитатель, тел: 46-03-34,  mdou_12ov@mail.ru; 

Боярчук Светлана Васильевна, воспитатель, тел: 46-03-34,  mdou_12ov@mail.ru; 

5 Срок реализации программы 

развития 

2026 – 2028 гг. 

6 Наименование управленческих 

проектов, цели, задачи каждого 

проекта 

Проект 1 

«Народов дружный хоровод» 

Цель:  

Формирование у дошкольников интереса и уважения к культуре и традициям народов малой Родины 

путем создания мини-музея «Дружба народов». 

 

Задачи: 

1. Повысить компетентность педагогов в вопросах ознакомления дошкольников с культурой и 

традициями народов малой Родины;  

2. Создать интерактивную экспозицию мини-музея «Дружба народов» с предметами быта, 
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костюмами, музыкальными инструментами и элементами культуры коренных народов малой Родины. 

3. Повысить у дошкольников интерес и уважение к культуре и традициям народов малой Родины; 

4. Привлечь родителей (законных представителей) к активному участию в образовательно-

воспитательной работе ДОУ по направлению ознакомления дошкольников с культурой и традициями 

народов малой Родины. 

 

Проект 2 

«Моделирование развивающей предметно-пространственной среды в ДОУ» 

Цель:  

Модернизация и обогащение развивающей предметно-пространственной среды групповых ячеек, 

обеспечивающей максимальную реализацию образовательного потенциала группового пространства 

ДОУ по образовательным областям. 

 

Задачи: 

1. Повысить уровень профессиональной компетентности  педагогов по вопросам модернизации РППС 

в соответствии с ФОП ДО и ФГОС ДО. 

2. Организовать РППС групповых ячеек и вне группового пространства ДОО в соответствии с ФОП 

ДО и ФГОС ДО; 

3. Привлечь родителей (законных представителей) к организации РППС групповых ячеек ДОУ. 

 

Проект 3 

«Ранняя профориентация» 

Цель:  

Внедрение системы ранней профориентации, направленной на формирование у дошкольников 

представлений о мире профессий и развитие уважительного отношение к труду. 

 

Задачи: 

1. Повысить уровень профессиональной компетенции педагогов по вопросам ранней профориентации 

дошкольников; 

2. Разработать модель ранней профориентации дошкольников, определить и обеспечить условия 

реализации (нормативные, материально-технические, организационно- педагогические, 

методические, финансовые, кадровые, информационные); 

3. Организовать взаимодействие с родителями в направлении ранней профориентации дошкольников. 

4. Обобщить эффективный опыт реализации модели ранней профориентации дошкольников, 

представить на сайте ДОУ. 

7 Этапы и сроки  Этапы Проект 1 Проект 2 Проект 3 



реализации программы развития 1 этап.  Подготовительный 12.01.2026 - 

31.03.2026 

01.01.2027 - 

28.02.2027 

01.12.2027 - 

31.01.2028 

2 этап. Практико-ориентированный 01.04.2026 - 

14.11.2026 

01.03.2027 - 

30.09.2027 

01.02.2028 - 

31.10.2028 

3 этап. Рефлексивно-оценочный 15.11.2026 – 

31.01.2027 

01.10.2027 - 

30.11.2027 

01.11.2028 – 

31.12.2028 

 

 

Программа разработана на 2026-2028 годы. 

I этап «Подготовительный» 

Цель: подготовка ресурсов для реализации Программы развития. 

II этап «Практико-ориентированный» 

Цель: практическая реализация Программы развития. 

III этап «Рефлексивно-оценочный» 

Цель: анализ достижения цели, обозначенной в Программе развития. 

8 Объемы и источники 

финансирования 

- 

9 Ожидаемые результаты -Повышена компетентность педагогов в вопросах ознакомления дошкольников с культурой и 

традициями народов малой Родины (с 45 до 85%);  

-Создана интерактивная экспозиция мини-музея «Дружба народов» с предметами быта, костюмами, 

музыкальными инструментами и элементами культуры коренных народов малой Родины. 

-У дошкольников повышен интерес и уважение к культуре и традициям народов малой Родины (с 25 

до 55%); 

-Повышена доля участия родителей (законных представителей) в образовательно-воспитательной 

работе ДОУ по направлению ознакомления дошкольников с культурой и традициями народов малой 

Родины (с 30 до 70%). 

- Повышен уровень профессиональной компетенции педагогов в вопросах организации современной 

РППС ДОУ, отвечающей требованиям ФОП ДОО и ФГОС ДО (не менее чем у 95% педагогов); 

- Организована РППС групповых ячеек ДОУ в соответствии с ФОП ДО и ФГОС ДО; 

-Увеличена доля родителей (законных представителей), участвующих модернизации РППС 

групповых ячеек ДОУ (с 20% до 55%). 

-Повышен уровень профессиональной компетенции педагогов по вопросам ранней профориентации 

дошкольников; 

-Разработана и внедрена модель ранней профориентации дошкольников; 

-Организовано взаимодействие с родителями и социальными партнерами в направлении ранней 

профориентации дошкольников. 



-обобщен и представлен на сайте ДОУ эффективный опыт реализации модели ранней 

профориентации дошкольников обобщен и распространен. 

 

_________________   / И.В. Филиппова / 
Подпись руководителя ОО     ФИО руководителя ОО 

 

СОГЛАСОВАНО 

И.о. директора  

БОУ ДО г. Омска ЦТРиГО «Перспектива» 

_________________________  Н.М. Бабич 

«______» ____________________20____г. 

 



 

SWOT-анализ 

Оценка актуального состояния внутреннего потенциала Оценка перспектив развития в соответствии с изменениями внешнего 

окружения 

Сильные стороны (S) Слабые стороны (W) Благоприятные возможности (О) Угрозы (Т) 

1.Слаженный коллектив 

опытных педагогов. 

2.Наличие материально-

технической базы, 

соответствующей современным 

требованиям. 

3.Работа в рамках 

экспериментальной и 

инновационной деятельности 

 4.Благоприятный 

психологический климат в 

коллективе 

1.Кадровый дефицит. 

2.Недостаточность оснащения 

цифровой образовательной среды. 

3.Низкий уровень 

профессиональной компетентности 

педагогов в вопросах ранней 

профориентации дошкольников и 

организации внутригрупповой 

РППС. 

4.Недостаточная включенность 

родителей в воспитательно-

образовательный процесс ДОУ. 

5.Недостаточно развитая 

предметно-пространственная 

образовательная среда групповых 

ячеек. 

1.Создания системы работы 

по повышению уровня 

педагогических компетенций 

родителей. 

2.Повышение уровня 

профессиональной 

компетентности педагогов в 

вопросах ознакомления 

дошкольников с культурой и 

традициями народов малой 

Родины. 

3.Оптимизация деятельности 

в рамках работы с родителями 

(поиск новых форм и видов 

деятельности и т.д.). 

4.Развитие предметно-

пространственной 

образовательной среды в 

соответствии с ФГОС ДО и 

ФОП ДО. 

1.Психологическая неготовность 

педагогов к внедрению современных 

методов и технологий обучения и 

воспитания дошкольников. 

2.Незаинтересованность 

родительской общественности к 

включению в воспитательно-

образовательный процесс ДОУ. 

3.Профессиональное выгорание 

педагогов. 

4.Высокие требования со стороны 

родителей (законных 

представителей) к ДОУ при 

недостаточной готовности к 

сотрудничеству. 

 

_________________   / И.В. Филиппова / 
Подпись руководителя ОО     ФИО руководителя ОО 

 

СОГЛАСОВАНО 

И.о. директора  

БОУ ДО г. Омска ЦТРиГО «Перспектива» 

_________________________  Н.М. Бабич 

«______» ____________________20____г. 

 



Паспорт управленческого проекта № 1 

«Народов дружный хоровод» 

 

I. Общая информация 

1 Наименование проекта «Народов дружный хоровод» 

2 Стратегическая цель социально- 

экономического развития города 

Омска 

Повышение качества доступности услуг в сфере общего и дополнительного образования 

(Стратегическая цель социально-экономического развития г. Омска до 2030 г., раздел 1.2. Омский 

городской Совет. Решение от 19.12.2018 г. № 101). 

3 Инициатор проекта (Ф.И.О., 

должность, контактные данные) 

Филиппова Ирина Валерьевна, заведующий БДОУ,  тел: 46-03-34, mdou_12ov@mail.ru 

4 Куратор проекта (Ф.И.О., должность, 

контактные данные) 

Темерболинова Гульнара Тиллегеновна, воспитатель, тел: 43-60-12, mdou_12ov@mail.ru 

5 Руководитель проекта (Ф.И.О., 

должность, контактные данные) 

Копцева Марина Анатольевна, старший воспитатель, тел: 46-03-34, mdou_12ov@mail.ru 

6 Заместитель руководителя проекта 

(Ф.И.О., должность, контактные 

данные) 

Андреева Надежда Ивановна, старший воспитатель, тел: 43-60-12, mdou_12ov@mail.ru 

7 Перечень исполнителей проекта 

(Ф.И.О., должность, контактные 

данные) 

Копцева Марина Анатольевна, старший воспитатель, тел: 46-03-34,  mdou_12ov@mail.ru 

Андреева Надежда Ивановна, старший воспитатель, тел: 43-60-12,  mdou_12ov@mail.ru 

Мануйлова Мария Сергеевна, музыкальный руководитель, тел: 46-03-34,  mdou_12ov@mail.ru 

Мезрина Елена Николаевна, воспитатель, тел: 43-60-12,  mdou_12ov@mail.ru 

Темерболинова Гульнара Тиллегеновна, воспитатель, тел: 43-60-12,  mdou_12ov@mail.ru 

8 Координатор проекта (Ф.И.О., 

должность, контактные данные) 

Филиппова Ирина Валерьевна, заведующий БДОУ, тел: 46-03-34, mdou_12ov@mail.ru 

II. Описание проекта 

9 Основание для инициации проекта Федеральный закон от 29.12.2012 года №273-ФЗ (ред от 08.12.2020) «Об образовании в РФ» (с изм. 

и доп., вступ. в силу с 01.01.2021) https://rulaws.ru/laws/Federalnyy-zakon-ot-29.12.2012-N-273-FZ/; 

Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования от 17 октября 

2013 года №1155 https://normativ.kontur.ru/document?moduleId=1&documentId=442993; 

Федеральная образовательная программа дошкольного образования (ФОП) утверждённая приказом 

Министерства просвещения Российской Федерации от 30 сентября 2022 г. № 874 (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 2 ноября 2022 г., регистрационный № 70809) (Раздел 

II) https://www.garant.ru/products/ipo/prime/doc/405942493/; 

Профессиональный стандарт Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, 

начального общего, основного общего, среднего общего образования) (Воспитатель, учитель) 

Утвержден приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 18 октября 

mailto:mdou_12ov@mail.ru
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2013 г. N 544н. 

10 Перечень муниципальных программ 

города Омска в сфере реализации 

проекта 

«Содействие развитию человеческого потенциала» Стратегии социально-экономического развития г. 

Омска до 2030 г., утвержденного решением Омского городского совета от 19.12.2019 г. № 101  

11 Цель реализации проекта Формирование у дошкольников интереса и уважения к культуре и традициям народов малой 

Родины, путем создания мини-музея «Дружба народов». 

12 Задачи проекта 1. Повысить компетентность педагогов в вопросах ознакомления дошкольников с культурой и 

традициями народов малой Родины;  

2. Создать интерактивную экспозицию мини-музея «Дружба народов» с предметами быта, 

костюмами, музыкальными инструментами и элементами культуры коренных народов малой Родины. 

3. Повысить у дошкольников интерес и уважение к культуре и традициям народов малой Родины; 

4. Привлечь родителей (законных представителей) к образовательно-воспитательной работе ДОУ по 

направлению ознакомления дошкольников с культурой и традициями народов малой Родины. 

13 Перечень ожидаемых результатов 

реализации проекта 

-Повышена компетентность педагогов в вопросах ознакомления дошкольников с культурой и 

традициями народов малой Родины (с 45 до 85%);  

-Создана интерактивная экспозиция мини-музея «Дружба народов» с предметами быта, костюмами, 

музыкальными инструментами и элементами культуры коренных народов малой Родины. 

-У дошкольников повышен интерес и уважение к культуре и традициям народов малой Родины (с 25 

до 55%); 

-Повышена доля участия родителей (законных представителей) в образовательно-воспитательной 

работе ДОУ по направлению ознакомления дошкольников с культурой и традициями народов малой 

Родины (с 30 до 70%). 

14 Срок реализации проекта, перечень 

этапов реализации проекта 

Наименование этапа реализации проекта и его 

описание 

Дата начала Дата окончания 

1этап. Подготовительный 12.01.2026 31.03.2026 

2 этап. Практико-ориентированный 01.04.2026 14.11.2026 

3 этап. Рефлексивно-оценочный 15.11.2026 31.01.2027 

15 Бюджет проекта (в разрезе 

источников финансирования по 

годам реализации проекта) 

- 

16 Взаимосвязь с другими проектами «Региональный проект «#ПРОдвижение педагогов» 



Национальный проект «Успех каждого ребенка» 

17 Основные риски реализации проекта -Недостаточная мотивация педагогов. 

Пути решения: реализация системы материального и морального стимулирования педагогов. 

- Изменение кадрового состава. 

Пути решения: повышение компетентности педагогического персонала средствами взаимного 

обучения, передаче педагогического мастерства педагогами- наставниками. 

 

_________________   / И.В. Филиппова / 
Подпись руководителя ОО     ФИО руководителя ОО 

 

СОГЛАСОВАНО 

И.о. директора  

БОУ ДО г. Омска ЦТРиГО «Перспектива» 

_________________________  Н.М. Бабич 

«______» ____________________20____г. 

 



План мероприятий проекта № 1 

«Народов дружный хоровод» 

 

№ 

п/п 

Наименование этапа реализации проекта (в 

том числе мероприятия проекта) 

Дата начала 

реализации 

этапа 

проекта (в 

том числе 

мероприяти

й проекта) 

Дата 

окончания 

реализации 

этапа 

проекта (в 

том числе 

мероприяти

й проекта) 

Результат реализации 

мероприятия 

ФИО, должность исполнителя 

проекта, ответственного за 

реализацию этапа проекта (в том 

числе мероприятий проекта) 

Наименование, 

единица 

измерения 

Плановое 

значение 

1 этап. Подготовительный (12.01.2026 – 31 .03.2026) 

1 Создание рабочей группы проекта  

(приказ, положение) 

12.01.2026 24.01.2026 Количество 

документов, 

ед. 

2 Филиппова Ирина Валерьевна, 

заведующий 

2 Разработка и проведение мониторинга по 

выявлению уровня знаний дошкольников о 

культуре и традициях народов малой Родины 

(аналитическая справка). 

25.01.2026 09.02.2026 Количество 

документов, 

ед. 

1 Копцева Марина Анатольевна, 

старший воспитатель 

3 Разработка и проведение анкетирования 

родителей «Степень удовлетворенности 

воспитательно-образовательным процессам 

по направлению ознакомления с культурой и 

традициями народов малой Родины» 

(аналитическая справка) 

10.02.2026 24.05.2026 Количество 

документов, 

ед. 

1 Копцева Марина Анатольевна, 

старший воспитатель 

4 Представление результатов мониторинга и 

презентация проекта на педагогическом 

совете 

(протокол) 

25.02.2026 14.03.2026 Количество 

документов, 

ед. 

1 Копцева Марина Анатольевна, 

старший воспитатель 

5 Создание страницы проекта на сайте 

учреждения, размещение проекта 

15.03.2026 31.03.2026 Степень 

готовности, 

% 

100 Копцева Марина Анатольевна, 

старший воспитатель 

6 Размещение информации о ходе реализации 

проекта 

В течение 

всего 

периода 

В течение 

всего 

периода 

Степень 

готовности, 

% 

(ежемесячно 

100 Копцева Марина Анатольевна, 

старший воспитатель 



до 30 числа) 

2 этап. Практико-ориентированный (01.04.2026 - 14.11.2026) 

7 Разработка и проведение форсайт-сессии 

«Использование ИКТ технологий при 

разработке и проведении образовательной 

деятельности нравственно-патриотической 

направленности» 

01.04.2026 14.04.2026 Охват 

педагогов, 

% 

Не менее 

95 

Копцева Марина Анатольевна, 

старший воспитатель 

8 Разработка и проведение семинара для 

педагогов «Знакомим дошкольников с 

культурой и традициями народов малой 

Родины». 

15.04.2026 30.04.2026 Охват 

педагогов, 

% 

Не менее 

95 

Темерболинова Гульнара 

Тиллегеновна, воспитатель 

 

9 Организация и проведение выездной 

экскурсии в  Омский государственный 

историко-краеведческий музей 

(старшая и подготовительная группы) 

01.05.2026 14.05.2026 Охват групп,  

% 

100 Андреева Надежда Ивановна, 

старший воспитатель 

10 Организация и проведение круглого стола 

«Особенности организации РППС с учетом 

регионального компонента в соответствии с 

ФОП и ФГОС ДОО» 

15.05.2026 31.05.2026 Охват 

педагогов, 

% 

Не менее 

95 

Андреева Надежда Ивановна, 

старший воспитатель 

11 Организация и проведение квеста «В стране 

русских народных сказок» 

(средняя, старшая и подготовительная 

группы) 

01.06.2026 14.06.2026 Охват групп, 

% 

Не менее 

95 

Мезрина Елена Николаевна, 

воспитатель 

12 Разработка и распространение буклета 

«Растим толерантного ребенка вместе» 

15.06.2026 30.06.2026 Степень 

готовности,  

% 

100 Темерболинова Гульнара 

Тиллегеновна, воспитатель 

13 Заседание рабочей группы проекта по 

разработке модели интерактивного мини-

музея «Дружба народов» 

(протокол, модель) 

01.07.2026 14.07.2026 Количество 

документов, 

ед. 

2 Копцева Марина Анатольевна, 

старший воспитатель 

14 Создание интерактивного мини-музея 

«Дружба народов» с привлечением родителей 

(законных представителей) 

15.07.2026 31.07.2026 Степень 

готовности,  

% 

100 Копцева Марина Анатольевна, 

старший воспитатель 

15 Организация и проведение общесадовской 

выставки детско-родительского творчества 

«Национальные костюмы народов Омской 

01.08.2026 14.09.2026 Охват групп,      

%           

100 Андреева Надежда Ивановна, 

старший воспитатель 



области» 

16 Консультация для педагогов: «Правила 

построения эффективного общения педагогов 

ДОУ с родителями» 

15.08.2026 30.08.2026 Охват 

педагогов, 

% 

Не менее 

95 

Андреева Надежда Ивановна, 

старший воспитатель 

17 Подготовка и проведение открытых занятий 

по направлению нравственно-

патриотического воспитания с 

использованием современных ИКТ 

технологий 

(график посещения занятий) 

01.09.2026 14.09.2026 Охват 

педагогов, 

% 

 

Количество 

документов, 

ед. 

Не менее 

95 

 

 

1 

Копцева Марина Анатольевна, 

старший воспитатель 

18 Подведение итогов посещения занятий 

педагогов, обсуждение на заседании круглого 

стола 

15.09.2026 30.09.2026 Охват 

педагогов, 

% 

Не менее 

95 

Копцева Марина Анатольевна, 

старший воспитатель 

19 Заседание педагогического коллектива, в 

формате круглого стола, по выявлению 

эффективных практик образовательно-

воспитательной деятельности по 

направлению ознакомления дошкольников с 

культурой и традициями народов малой 

Родины (протокол) 

01.10.2026 14.10.2026 Охват 

педагогов, 

% 

 

Количество 

документов, 

ед. 

Не менее 

95 

 

 

1 

Копцева Марина Анатольевна, 

старший воспитатель 

20 Организация и проведение «Дня открытых 

дверей» с презентацией интерактивного 

мини-музея «Дружба народов» 

15.10.2026 31.10.2026 Степень 

готовности, 

% 

100 Копцева Марина Анатольевна, 

старший воспитатель 

21 Организация и проведение развлечения 

«Россия – многонациональная страна» с 

привлечением родителей (законных 

представителей) 

(средняя, старшая и подготовительная 

группы) 

01.11.2026 14.11.2026 Охват групп, 

% 

 

100 Мануйлова Мария Сергеевна, 

музыкальный руководитель 

3 этап. Рефлексивно-оценочный (15.11.2026 – 31.01.2027) 

22 Разработка и проведение итогового 

мониторинга по выявлению уровня знаний 

дошкольников о культуре и традициях 

народов малой Родины 

(аналитическая справка). 

15.11.2026 30.11.2026 Количество 

документов, 

ед. 

1 Копцева Марина Анатольевна, 

старший воспитатель 



 

_________________   / И.В. Филиппова / 
Подпись руководителя ОО     ФИО руководителя ОО 

 

СОГЛАСОВАНО 

И.о. директора  

БОУ ДО г. Омска ЦТРиГО «Перспектива» 

_________________________  Н.М. Бабич 

«______» ____________________20____г. 

 

23 Разработка и проведение итогового 

анкетирования родителей «Степень 

удовлетворенности воспитательно-

образовательным процессам по направлению 

ознакомления с культурой и традициями 

народов малой Родины» 

01.12.2025 14.12.2025 Количество 

документов, 

ед. 

1 Копцева Марина Анатольевна, 

старший воспитатель 

24 Презентация итогов реализации проекта на 

педагогическом совете  

(протокол) 

15.12.2026 31.12.2026 Количество 

документов, 

ед. 

1 Копцева Марина Анатольевна, 

старший воспитатель 

25 Оформление и размещение на сайте 

эффективных практик образовательно-

воспитательной деятельности по 

направлению ознакомления дошкольников с 

культурой и традициями народов малой 

Родины 

01.01.2027 15.01.2027 Степень 

готовности, 

% 

100 Копцева Марина Анатольевна, 

старший воспитатель 

26 Подготовка и размещение на сайте 

учреждения отчета о реализации проекта 

16.01.2027 31.01.2027 Степень 

готовности, 

% 

100 Копцева Марина Анатольевна, 

старший воспитатель 



План контрольных событий проекта № 1 

«Народов дружный хоровод» 

 

№ 

п/п 

Наименование контрольного события (мероприятия) Дата наступления 

контрольного 

события проекта 

Ф.И.О., должность исполнителя 

проекта, ответственного за 

наступление контрольного события 

1 этап. Подготовительный (12.01.2026 - 31.03.2026) 

1 Презентация проекта на педагогическом совете 14.03.2026 Копцева Марина Анатольевна, 

старший воспитатель 

2 этап. Практико-ориентированный (01.04.2026 - 14.11.2026) 

2 Заседание педагогического коллектива, в формате круглого стола, по 

выявлению эффективных практик образовательно-воспитательной 

деятельности по направлению ознакомления дошкольников с культурой и 

традициями народов малой Родины 

14.10.2026 Копцева Марина Анатольевна, 

старший воспитатель 

3 Организация и проведение «Дня открытых дверей» с презентацией 

интерактивного мини-музея «Дружба народов» 

31.10.2026 

 

Копцева Марина Анатольевна, 

старший воспитатель 

3 этап. Рефлексивно-оценочный (15.11.2026 – 31.01.2027) 

4 Презентация итогов реализации проекта на педагогическом совете 15.12.2026 Копцева Марина Анатольевна, 

старший воспитатель 

 

_________________   / И.В. Филиппова / 
Подпись руководителя ОО     ФИО руководителя ОО 

 

СОГЛАСОВАНО 

И.о. директора  

БОУ ДО г. Омска ЦТРиГО «Перспектива» 

_________________________  Н.М. Бабич 

«______» ____________________20____г. 

 



Промежуточный отчет о реализации проекта № 1 

«Народов дружный хоровод» 

 

I. Общая информация о реализации проекта 

Наименование этапа 

реализации проекта 

(далее - этап) 

Плановый срок реализации этапа 

(дата начала и завершения) 

 

Прогнозируемый срок 

реализации этапа 

(дата начала и 

завершения) 

Фактический срок реализации этапа 

(дата начала и завершения) 

 

Ф.И.О., должность 

руководителя                   

проекта 

  

 

   

II. Информация об исполнении мероприятия проекта 

№ 

п/п 

Наименование 

мероприятия 

проекта 

Плановый срок 

реализации 

мероприятия 

проекта (дата 

начала и 

завершения)  

Прогнозируемый 

срок реализации 

мероприятия 

проекта (дата 

начала и 

завершения) 

Фактический срок 

реализации 

мероприятия проекта 

(дата начала и 

завершения) 

Результат реализации мероприятия  Ф.И.О., должность 

исполнителя                

проекта Наименование, 

единица 

измерения 

план. факт. 

   

 

      

III. Информация об исполнении плана контрольных событий проекта 

№ 

п/п 

Наименование 

контрольного 

события проекта 

Планируемый срок наступления 

контрольного события проекта (дата 

начала и завершения) 

Прогнозируемый срок наступления 

контрольного события проекта (дата 

начала и завершения) 

Фактический срок 

наступления 

контрольного 

события проекта 

(дата начала и 

завершения) 

Ф.И.О., должность 

исполнителя                

проекта 

   

 

   

 

IV. Информация об исполнении бюджета проекта 

№ 

п/п 

 Всего, в том числе Источник 

финансирования  

N 1 

Источник 

финансирования  

N 2 

Источник 

финансирования  

N 3 

Источник 

финансирования,  

n 

 Плановый объём 

финансирования, 

руб.  

     



 Прогнозируемый 

(ожидаемый) 

объём 

финансирования, 

руб. 

     

 Фактический 

объём 

финансирования, 

руб. 

     

 

_________________   / И.В. Филиппова / 
Подпись руководителя ОО     ФИО руководителя ОО 

 

СОГЛАСОВАНО 

И.о. директора  

БОУ ДО г. Омска ЦТРиГО «Перспектива» 

_________________________  Н.М. Бабич 

«______» ____________________20____г. 

 



Итоговый отчет о реализации проекта № 1 

«Народов дружный хоровод» 

 

I. Общая информация  

1 Наименование проекта «Народов дружный хоровод» 

2 Куратор проекта (Ф.И.О., должность, 

контактные данные) 

 

3 Руководитель проекта (Ф.И.О., должность, 

контактные данные) 

 

4 Цель реализации проекта  

5 Фактически достигнутые ожидаемые 

результаты реализации проекта 

 

 

II. Информация о реализации этапов проекта (далее - этап) 

№ 

п/п 

Наименование 

этапа 

Плановый срок 

реализации этапа (дата 

начала и завершения)  

Фактический срок 

реализации этапа 

(дата начала и 

завершения) 

Ф.И.О. должностного лица, ответственного за 

реализацию этапа проекта 

Комментарий  

    

 

 

 

 

 

  

 

III. Информация о реализации плана мероприятий проекта 

№ 

п/п 

Наименование 

этапа 

Наименование 

мероприятия 

проекта 

Срок реализации Результат реализации мероприятия Ф.И.О. 

должностного лица, 

ответственного за 

реализацию 

мероприятий 

проекта 

Плановый (дата 

начала и 

завершения) 

Фактический 

(дата начала 

и 

завершения) 

Наименование, 

единица 

измерения 

Плановый Фактический 

    

 

 

     

   



IV. Информация о реализации плана контрольных событий проекта 

№ 

п/п 

Наименование 

этапа 

Наименование 

контрольного 

события проекта 

Плановый срок наступления 

контрольного события проекта 

(дата начала и завершения) 

Фактический срок наступления 

контрольного события проекта 

(дата начала и завершения) 

Ф.И.О., должность 

исполнителя                

проекта 

    

 

 

  

 

_________________   / И.В. Филиппова / 
Подпись руководителя ОО     ФИО руководителя ОО 

 

СОГЛАСОВАНО 

И.о. директора  

БОУ ДО г. Омска ЦТРиГО «Перспектива» 

_________________________  Н.М. Бабич 

«______» ____________________20____г. 

 



Паспорт управленческого проекта № 2 

«Моделирование развивающей предметно-пространственной среды в ДОУ»  

 

I. Общая информация 

1 Наименование проекта «Моделирование развивающей предметно-пространственной среды в ДОУ» 

2 Стратегическая цель социально- 

экономического развития города 

Омска 

Повышение качества доступности услуг в сфере общего и дополнительного образования 

(Стратегическая цель социально-экономического развития г. Омска до 2030 г., раздел 1.2. Омский 

городской Совет. Решение от 19.12.2018 г. № 101). 

3 Инициатор проекта (Ф.И.О., 

должность, контактные данные) 

Филиппова Ирина Валерьевна, заведующий БДОУ,  тел: 46-03-34, mdou_12ov@mail.ru 

4 Куратор проекта (Ф.И.О., должность, 

контактные данные) 

Копцева Марина Анатольевна, старший воспитатель, тел: 46-03-34, mdou_12ov@mail.ru 

5 Руководитель проекта (Ф.И.О., 

должность, контактные данные) 

Андреева Надежда Ивановна, старший воспитатель, тел: 43-60-12, mdou_12ov@mail.ru 

6 Заместитель руководителя проекта 

(Ф.И.О., должность, контактные 

данные) 

Темерболинова Гульнара Тиллегеновна, воспитатель, тел: 43-60-12, mdou_12ov@mail.ru 

7 Перечень исполнителей проекта 

(Ф.И.О., должность, контактные 

данные) 

Копцева Марина Анатольевна, старший воспитатель, тел: 46-03-34, mdou_12ov@mail.ru 

Андреева Надежда Ивановна, старший воспитатель, тел: 43-60-12, mdou_12ov@mail.ru 

Евдокимова Юлия Вадимовна, музыкальный руководитель,  тел: 43-60-12, mdou_12ov@mail.ru 

Темерболинова Гульнара Тиллегеновна, воспитатель, тел: 43-60-12 

Каргаполова Ирина Сергеевна, воспитатель, тел: 43-60-12, mdou_12ov@mail.ru 

Козлова Наталья Алексеевна, воспитатель, тел: 43-60-12, mdou_12ov@mail.ru 

Пышнова Наталья Анатольевна, воспитатель, тел: 43-60-12, mdou_12ov@mail.ru 

8 Координатор проекта (Ф.И.О., 

должность, контактные данные) 

Филиппова Ирина Валерьевна, заведующий БДОУ,  тел: 46-03-34, mdou_12ov@mail.ru 

II. Описание проекта 

9 Основание для инициации проекта -Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации». 

-Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования (Утвержден 

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 октября 2013 г. N 1155). 

-Федеральная образовательная программа дошкольного образования (Утверждена приказом 

Минпросвещения России от 25.11.2022 № 1028) Федеральный закон от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об 

основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации» (с изменениями и дополнения); 

10 Перечень муниципальных программ Муниципальная программа города Омска «Развитие образования» от 14 октября 2013 года № 1170-п 

mailto:mdou_12ov@mail.ru
mailto:mdou_12ov@mail.ru


города Омска в сфере реализации 

проекта 

(в ред. от 12.10.2018).  

Подпрограмма «Развитие дошкольного образования детей». 

«Содействие развитию человеческого потенциала» Стратегии социально-экономического развития г. 

Омска до 2030 г., утвержденного решением Омского городского совета от 19.12.2019 г. № 101. 

11 Цель реализации проекта Модернизация и обогащение развивающей предметно-пространственной среды групповых ячеек, 

обеспечивающей максимальную реализацию образовательного потенциала группового пространства 

ДОУ по образовательным областям. 

12 Задачи проекта 1. Повысить уровень профессиональной компетентности педагогов по вопросам модернизации РППС 

в соответствии с ФОП ДО и ФГОС ДО. 

2.Организовать РППС групповых ячеек и вне группового пространства ДОО в соответствии с ФОП 

ДО и ФГОС ДОУ; 

3. Привлечь родителей (законных представителей) к организации РППС групповых ячеек ДОУ. 

13 Перечень ожидаемых результатов 

реализации проекта 

- Повышен уровень профессиональной компетенции педагогов в вопросах организации современной 

РППС ДОУ, отвечающей требованиям ФОП ДОО и ФГОС ДО (не менее чем у 95% педагогов); 

- Организована РППС групповых ячеек ДОУ в соответствии с ФОП ДО и ФГОС ДО; 

-Увеличена доля родителей (законных представителей), участвующих модернизации РППС 

групповых ячеек ДОУ (с 20% до 55%). 

14 Срок реализации проекта, перечень 

этапов реализации проекта 
Наименование этапа реализации проекта и его 

описание 

Дата начала Дата окончания 

1 этап.  

Подготовительный 

01.01.2027 28.02.2027 

2 этап.  

Практико-ориентированный 

01.03.2027 30.09.2027 

3 этап.  

Рефлексивно-оценочный 

01.10.2027 30.11.2027 

 

15 Бюджет проекта (в разрезе 

источников финансирования по 

годам реализации проекта) 

- 

16 Взаимосвязь с другими проектами Федеральный проект «Успех каждого ребёнка» 

Национальный проект «Семья» 

Национальный проект «Образование» 



17 Основные риски реализации проекта - Недостаточная компетентность педагогов в вопросах использования современных технологий и 

методов духовно-нравственного воспитания. 

Пути решения: повышение уровня компетентности педагогов в вопросах использования современных 

технологий и методов духовно-нравственного воспитания. 

- Нежелание родителей участвовать в жизни детского сада, совместно решать общие задачи 

воспитания и развития детей. 

Пути решения: активная реклама проекта на сайте и в социальных сетях ДОУ. 

 

 

_________________   / И.В. Филиппова / 
Подпись руководителя ОО     ФИО руководителя ОО 

 

СОГЛАСОВАНО 

И.о. директора  

БОУ ДО г. Омска ЦТРиГО «Перспектива» 

_________________________  Н.М. Бабич 

«______» ____________________20____г. 

 



План мероприятий проекта № 2 

«Моделирование развивающей предметно-пространственной среды в ДОУ» 

 

№ 

п/п 

Наименование этапа реализации проекта (в том 

числе мероприятия проекта) 

Дата 

начала 

реализации 

этапа 

проекта (в 

том числе 

мероприят

ий проекта) 

Дата 

окончания 

реализации 

этапа 

проекта (в 

том числе 

мероприят

ий проекта) 

Результат реализации 

мероприятия 

ФИО, должность исполнителя 

проекта, ответственного за 

реализацию этапа проекта (в том 

числе мероприятий проекта) 

Наименование, 

единица 

измерения 

Плановое 

значение 

1 этап. Подготовительный (01.01.2027 - 28.02.2027) 

1 Создание рабочей группы проекта  

(положение, приказ) 

01.01.2027 17.01.2027 Количество 

документов, 

ед. 

2 Филиппова Ирина Валерьевна, 

заведующий 

2 Проведение анализа РППС групповых ячеек на 

соответствие ФГОС ДО и ФОП ДО 

(аналитическая справка) 

18.01.2027 31.01.2027 Количество 

документов, 

ед. 

1 Андреева Надежда Ивановна, 

старший воспитатель 

3 Представление результатов анализа РППС и 

презентация проекта на педагогическом совете 

(протокол) 

01.02.2027 14.02.2027 Количество 

документов, 

ед. 

1 Андреева Надежда Ивановна, 

старший воспитатель 

4 Создание страницы проекта на сайте 

учреждения, размещение проекта. 

15.02.2027 28.02.2027 Степень 

готовности, 

% 

100 Андреева Надежда Ивановна, 

старший воспитатель 

5 Размещение информации о ходе реализации 

проекта 

В течение 

всего 

периода 

В течение 

всего 

периода 

Степень 

готовности, 

% 

(ежемесячно 

до 30 числа) 

100 Андреева Надежда Ивановна, 

старший воспитатель 

2 этап. Практико-ориентированный этап (01.03.2027 - 30.09.2027) 

6 Организация и проведение заседания рабочей 

группы в формате «круглый стол» по разработке 

модели РППС группового пространства ДОО 

«Современные тенденции в организации РППС 

ДОО в соответствии с требованиями ФГОС ДО 

и ФОП ДО» 

01.03.2027 14.03.2027 Охват 

педагогов, 

% 

Не 

менее 95 

Андреева Надежда Ивановна, 

старший воспитатель 



7 Разработка и проведение консультации для 

педагогов образовательного учреждения «РППС 

группового пространства в соответствии с 

ФГОС ДО и ФОП ДО» 

15.03.2027 31.03.2027 Охват групп, 

% 

100 Андреева Надежда Ивановна, 

старший воспитатель 

8 Разработка и проведение семинара для 

педагогов образовательного учреждения 

«Формирование духовно-нравственных 

ценностей детей средствами ИКТ-технологий» 

01.04.2027 14.04.2027 Охват 

педагогов, 

% 

Не 

менее 95 

Темерболинова Гульнара 

Тиллегеновна, воспитатель 

9 Подготовка и проведение аукциона 

педагогических идей ««Говорящая среда» как 

технология организации образовательного 

пространства в ДОО» 

15.04.2027 30.04.2027 Охват 

педагогов, 

% 

Не 

менее 95 

Андреева Надежда Ивановна, 

старший воспитатель 

10 Разработка и распространение буклета 

«Духовно-нравственное воспитанию в семье» 

01.05.2027 14.05.2027 Степень 

готовности, 

% 

100 Козлова Наталья Алексеевна, 

воспитатель 

11 Организация и проведение Семинара-

практикума для родителей на тему 

«Развивающая предметно-пространственная 

среда для детей дошкольного возраста» (по 

группам) 

15.05.2027 31.05.2027 Охват групп, 

% 

100 Пышнова Наталья Анатольевна, 

воспитатель 

12 Консультация для педагогов «Организация 

предметно-пространственной среды с учетом 

гендерного подхода» 

01.06.2027 10.05.2027 Охват 

педагогов, 

% 

Не 

менее 95 

Андреева Надежда Ивановна, 

старший воспитатель 

13 Подготовка и размещение на сайте ДОУ онлайн-

консультации для родителей «Выбор игровой и 

развивающей продукции в соответствии с 

половозрастными и психолого-возрастными 

особенностями ребёнка» 

11.05.2027 21.05.2027 Степень 

готовности, 

% 

100 Каргаполова Ирина Сергеевна, 

воспитатель 

14 Организация и проведение творческой гостиной 

для родителей (законных представителей) по 

изготовлению пособий и игр «Улучшим 

развивающую среду нашей группы» 

(по группам) 

22.05.2027 05.06.2027 Охват групп, 

% 

100 Пышнова Наталья Анатольевна, 

воспитатель 

15 Заседание рабочей группы проекта по 

разработке плана проведения фестиваля 

«Лучшие практики организации РППС группы 

06.06.2027 14.06.2027 Количество 

документов, 

% 

1 Андреева Надежда Ивановна, 

старший воспитатель 



ДОО» (протокол) 

16 Подготовка и проведение фестиваля «Лучшие 

практики организации РППС группы по 

образовательной области «Речевое развитие» 

15.06.2027 30.06.2027 Охват групп, 

% 

 

100 Андреева Надежда Ивановна, 

старший воспитатель 

17 Подготовка и проведение фестиваля «Лучшие 

практики организации РППС группы по 

образовательной области «Социально-

коммуникативное развитие» 

01.07.2027 14.07.2027 Охват групп, 

% 

 

100 Андреева Надежда Ивановна, 

старший воспитатель 

18 Подготовка и проведение фестиваля «Лучшие 

практики организации РППС группы по 

образовательной области «Познавательное 

развитие» 

15.07.2027 31.07.2027 Охват групп, 

% 

 

100 Андреева Надежда Ивановна, 

старший воспитатель 

19 Подготовка и проведение фестиваля «Лучшие 

практики организации РППС группы по 

образовательной области «Физическое 

развитие» 

01.08.2027 14.08.2027 Охват групп, 

% 

 

100 Андреева Надежда Ивановна, 

старший воспитатель 

20 Подготовка и проведение фестиваля идей 

«Лучшие практики организации РППС группы 

по образовательной области «Художественное 

развитие» 

15.08.2027 31.08.2027 Охват групп, 

% 

100 Андреева Надежда Ивановна, 

старший воспитатель 

21 Заседание педагогического коллектива в 

формате круглого стола «Итоги фестиваля 

«Лучшие практики организации РППС группы», 

по выявлению лучших практик (протокол) 

01.09.2027 14.09.2027 Количество 

документов, 

ед. 

1 

 

Копцева Марина Анатольевна, 

старший воспитатель 

22 Подготовка и проведение презентации РППС 

ДОУ в рамках дня открытых дверей 

«Образовательное пространство ДОУ» 

15.09.2027 30.09.2027 Охват групп, 

% 

100 Филиппова Ирина Валерьевна, 

заведующий 

3 этап. Рефлексивно -оценочный (01.10.2027 - 30.11.2027) 

23 Проведение итогового анализа РППС 

групповых ячеек на соответствие ФГОС ДО и 

ФОП ДО 

(аналитическая справка) 

01.10.2027 14.10.2027 Количество 

документов, 

ед. 

2 Андреева Надежда Ивановна, 

старший воспитатель 

24 Проведение мониторинга эффективности 

реализации проекта  

(аналитическая справка) 

15.10.2027 31.10.2027 Количество 

документов, 

ед. 

1 Андреева Надежда Ивановна, 

старший воспитатель 

25 Презентация итогов на педагогическом совете 01.11.2027 14.11.2027 Количество 1 Андреева Надежда Ивановна, 



(протокол) документов, 

ед. 

старший воспитатель 

26 Подготовка и размещение на сайте учреждения 

отчета о реализации проекта, и оформление и 

представление банка лучших практик 

организации РППС ДО 

15.11.2027 30.11.2027 Степень 

готовности, 

% 

100 Андреева Надежда Ивановна, 

старший воспитатель 

 

_________________   / И.В. Филиппова / 
Подпись руководителя ОО     ФИО руководителя ОО 

 

СОГЛАСОВАНО 

И.о. директора  

БОУ ДО г. Омска ЦТРиГО «Перспектива» 

_________________________  Н.М. Бабич 

«______» ____________________20____г. 

 



План контрольных событий проекта 

 «Моделирование развивающей предметно-пространственной среды в ДОУ» 

 

№ 

п/п 

Наименование контрольного события Дата наступления 

контрольного 

события проекта 

ФИО, должность исполнителя 

проекта, ответственного за 

наступление контрольного 

события 

 1 этап. Подготовительный (01.01.2027 - 28.02.2027) 

1 Представление результатов анализа РППС и презентация проекта на 

педагогическом совете 

14.02.2027 Андреева Надежда Ивановна, 

старший воспитатель 

 2 Практико-ориентированный этап (01.03.2027 - 30.09.2027) 

2 Заседание педагогического коллектива в формате круглого стола «Итоги 

фестиваля «Лучшие практики организации РППС группы», по выявлению 

лучших практик 

14.09.2027 Копцева Марина Анатольевна, 

старший воспитатель 

3 Подготовка и проведение презентация РППС ДОУ в рамках дня открытых 

дверей «Образовательное пространство ДОУ» 

30.09.2027 Филиппова Ирина Валерьевна, 

заведующий 

 3 этап. Рефлексивно- оценочный  

4 Презентация итогов на педагогическом совете 14.11.2027 Андреева Надежда Ивановна, 

старший воспитатель 

5 Подготовка и размещение на сайте учреждения отчета о реализации проекта, 

и оформление и представление банка лучших практик организации РППС 

ДО 

30.11.2027 Андреева Надежда Ивановна, 

старший воспитатель 

 

 

_________________   / И.В. Филиппова / 
Подпись руководителя ОО     ФИО руководителя ОО 

 

СОГЛАСОВАНО 

И.о. директора  

БОУ ДО г. Омска ЦТРиГО «Перспектива» 

_________________________  Н.М. Бабич 

«______» ____________________20____г. 

 



Промежуточный отчет о реализации проекта № 2 

«Моделирование развивающей предметно-пространственной среды в ДОУ» 

 

I. Общая информация о реализации проекта 

Наименование этапа 

реализации проекта 

(далее - этап) 

Плановый срок реализации этапа 

(дата начала и завершения) 

 

Прогнозируемый срок 

реализации этапа 

(дата начала и 

завершения) 

Фактический срок реализации этапа 

(дата начала и завершения) 

 

Ф.И.О., должность 

руководителя                   

проекта 

     

II. Информация об исполнении мероприятия проекта 

№ 

п/п 

Наименование 

мероприятия 

проекта 

Плановый срок 

реализации 

мероприятия 

проекта (дата 

начала и 

завершения)  

Прогнозируемый 

срок реализации 

мероприятия 

проекта (дата 

начала и 

завершения) 

Фактический срок 

реализации 

мероприятия проекта 

(дата начала и 

завершения) 

Результат реализации мероприятия  Ф.И.О., должность 

исполнителя                

проекта Наименование, 

единица 

измерения 

план. факт. 

         

III. Информация об исполнении плана контрольных событий проекта 

№ 

п/п 

Наименование 

контрольного 

события проекта 

Планируемый срок наступления 

контрольного события проекта (дата 

начала и завершения) 

Прогнозируемый срок наступления 

контрольного события проекта (дата 

начала и завершения) 

Фактический срок 

наступления 

контрольного 

события проекта 

(дата начала и 

завершения) 

Ф.И.О., должность 

исполнителя                

проекта 

   

 

   

 

IV. Информация об исполнении бюджета проекта 

№ 

п/п 

 Всего, в том числе Источник 

финансирования  

N 1 

Источник 

финансирования  

N 2 

Источник 

финансирования   

N 3 

Источник 

финансирования, n 

 Плановый объём 

финансирования, 

руб.  

     

 Прогнозируемый      



(ожидаемый) 

объём 

финансирования, 

руб. 

 Фактический  

объём 

финансирования, 

руб. 

     

 

_________________   / И.В. Филиппова / 
Подпись руководителя ОО     ФИО руководителя ОО 

 

СОГЛАСОВАНО 

И.о. директора  

БОУ ДО г. Омска ЦТРиГО «Перспектива» 

_________________________  Н.М. Бабич 

«______» ____________________20____г. 

 



Итоговый отчет о реализации проекта № 2 

 «Моделирование развивающей предметно-пространственной среды в ДОУ» 

 

I. Общая информация  

1 Наименование проекта «Моделирование развивающей предметно-пространственной среды в ДОУ» 

2 Куратор проекта (Ф.И.О., должность, 

контактные данные) 

 

3 Руководитель проекта (Ф.И.О., должность, 

контактные данные) 

 

4 Цель реализации проекта  

5 Фактически достигнутые ожидаемые 

результаты реализации проекта 

 

 

II. Информация о реализации этапов проекта (далее - этап) 

№ 

п/п 

Наименование 

этапа 

Плановый срок 

реализации этапа (дата 

начала и завершения)  

Фактический срок 

реализации этапа 

(дата начала и 

завершения) 

Ф.И.О. должностного лица, ответственного за 

реализацию этапа проекта 

Комментарий  

   

 

 

 

 

   

 

III. Информация о реализации плана мероприятий проекта 

№ 

п/п 

Наименование 

этапа 

Наименование 

мероприятия 

проекта 

Срок реализации Результат реализации мероприятия Ф.И.О. 

должностного лица, 

ответственного за 

реализацию 

мероприятий 

проекта 

Плановый (дата 

начала и 

завершения) 

Фактический 

(дата начала 

и 

завершения) 

Наименование, 

единица 

измерения 

Плановый Фактический 

 

 

 

  

 

      

 

   



IV. Информация о реализации плана контрольных событий проекта 

№ 

п/п 

Наименование 

этапа 

Наименование 

контрольного 

события проекта 

Плановый срок наступления 

контрольного события проекта 

(дата начала и завершения) 

Фактический срок наступления 

контрольного события проекта 

(дата начала и завершения) 

Ф.И.О., должность 

исполнителя                

проекта 

   

 

   

 

_________________   / И.В. Филиппова / 
Подпись руководителя ОО     ФИО руководителя ОО 

 

СОГЛАСОВАНО 

И.о. директора  

БОУ ДО г. Омска ЦТРиГО «Перспектива» 

_________________________  Н.М. Бабич 

«______» ____________________20____г. 

 



Паспорт управленческого проекта № 3 

«Ранняя профориентация» 

 

I. Общая информация 

1 Наименование проекта «Ранняя профориентация» 

2 Стратегическая цель 

социально- экономического 

развития города Омска 

1. Развитие кадровой системы общего образования Омской области: переход на эффективные контракты в 

целях стимулирования профессионального роста руководителей и педагогов (Стратегическая цель социально-

экономического развития Омской области до 2025 г., раздел 6.2.). 

2. Повышение качества доступности услуг в сфере общего и дополнительного образования (Стратегическая 

цель социально-экономического развития г. Омска до 2030 г., раздел 1.2. Омский городской Совет. Решение 

от 19.12.2018 г. № 101). 

3 Инициатор проекта (Ф.И.О., 

должность, контактные 

данные) 

Филиппова Ирина Валерьевна, заведующий БДОУ,  тел: 46-03-34,  mdou_12ov@mail.ru 

4 Куратор проекта (Ф.И.О., 

должность, контактные 

данные) 

Андреева Надежда Ивановна, старший воспитатель, тел: 43-60-12,  mdou_12ov@mail.ru 

5 Руководитель проекта 

(Ф.И.О., должность, 

контактные данные) 

Трунова Наталья Петровна, воспитатель, тел: 46-03-34,  mdou_12ov@mail.ru 

6 Заместитель руководителя 

проекта (Ф.И.О., должность, 

контактные данные) 

Копцева Марина Анатольевна, старший воспитатель, тел: 46-03-34,  mdou_12ov@mail.ru 

7 Перечень исполнителей 

проекта (Ф.И.О., должность, 

контактные данные) 

Копцева Марина Анатольевна, старший воспитатель, тел: 46-03-34,  mdou_12ov@mail.ru 

Андреева Надежда Ивановна, старший воспитатель, тел: 43-60-12,  mdou_12ov@mail.ru 

Мануйлова Мария Сергеевна, музыкальный руководитель, тел: 46-03-34,  mdou_12ov@mail.ru 

Трунова Наталья Петровна, воспитатель, тел: 46-03-34,  mdou_12ov@mail.ru 

Токарева Наталья Валерьевна, воспитатель, тел: 46-03-34,  mdou_12ov@mail.ru 

Боярчук Светлана Васильевна, воспитатель, тел: 46-03-34,  mdou_12ov@mail.ru 

8 Координатор проекта 

(Ф.И.О., должность, 

контактные данные) 

Филиппова Ирина Валерьевна, заведующий БДОУ, тел: 46-03-34,  mdou_12ov@mail.ru 

II. Описание проекта 

mailto:mdou_12ov@mail.ru
mailto:mdou_12ov@mail.ru
mailto:mdou_12ov@mail.ru
mailto:mdou_12ov@mail.ru
mailto:mdou_12ov@mail.ru
mailto:mdou_12ov@mail.ru
mailto:mdou_12ov@mail.ru
mailto:mdou_12ov@mail.ru
mailto:mdou_12ov@mail.ru
mailto:mdou_12ov@mail.ru


9 Основание для инициации 

проекта 

Национальный проект «Образование»,  

«Содействие развитию человеческого потенциала» Стратегии социально-экономического развития г. Омска 

до 2030 г., утвержденного решением Омского городского совета от 19.12.2019 г. № 101   

10 Перечень муниципальных 

программ города Омска в 

сфере реализации проекта 

Муниципальная программа города Омска «Развитие образования» от 14 октября 2013 года № 1170-п (в ред. от 

12.10.2018) 

 Раздел 2: «Увеличение и закрепление квалифицированных кадров в учреждениях сферы образования» 

11 Цель реализации проекта Внедрение системы ранней профориентации, направленной на формирование у дошкольников представлений 

о мире профессий и развитие уважительного отношения к труду. 

12 Задачи проекта 1. Повысить уровень профессиональной компетенции педагогов по вопросам ранней профориентации 

дошкольников; 

2. Разработать и внедрить программу мероприятий по направлению ранней профориентации дошкольников; 

3. Организовать взаимодействие с родителями (законными представителями) в направлении ранней 

профориентации дошкольников. 

4. Обобщить эффективный опыт реализации модели ранней профориентации дошкольников, представить на 

сайте ДОУ. 

13 Перечень ожидаемых 

результатов реализации 

проекта 

-Повышен уровень профессиональной компетенции педагогов по вопросам ранней профориентации 

дошкольников; 

-Разработана и внедрена программа мероприятий по направлению ранней профориентации дошкольников; 

-Организовано взаимодействие с родителями (законными представителями) в направлении ранней 

профориентации дошкольников. 

Обобщен и представлен на сайте ДОУ эффективный опыт реализации модели ранней профориентации 

дошкольников обобщен и распространен. 

14 Срок реализации проекта, 

перечень этапов реализации 

проекта 

Наименование этапа реализации проекта и его 

описание 

Дата начала Дата окончания 

1 этап. Подготовительный 01.12.2027 31.01.2028 

2 этап. Практико-ориентированный 01.02.2027 31.10.2027 

3 этап. Рефлексивно-оценочный 01.11.2028 31.12.2028 
 

15 Бюджет проекта (в разрезе 

источников финансирования 

по годам реализации 

проекта) 

 

16 Взаимосвязь с другими 

проектами 

Национальный проект «Образование» 

Федеральный проект «Успех каждого ребёнка» 



17 Основные риски реализации 

проекта 

- Недостаточный уровень профессиональной компетентности педагогов образовательной организации по 

вопросам ранней профессиональной ориентации дошкольников.; 

Пути решения: Повышение компетентности педагогов посредством консультаций, мастер-классов, обмена 

опытом. 

- Отсутствие заинтересованности родителей (законных представителей) в решении проблем развития 

читательской грамотности детей дошкольного возраста. 

Пути решения: размещение материалов проекта, презентаций на официальном сайте детского сада, в 

социальных сетях и родительских чатах. 

 

_________________   / И.В. Филиппова / 
Подпись руководителя ОО     ФИО руководителя ОО 

 

СОГЛАСОВАНО 

И.о. директора  

БОУ ДО г. Омска ЦТРиГО «Перспектива» 

_________________________  Н.М. Бабич 

«______» ____________________20____г. 

 



План мероприятий проекта 

«Ранняя профориентация» 

 

№ 

п/п 

Наименование этапа реализации проекта (в 

том числе мероприятия проекта) 

Дата начала 

реализации 

этапа 

проекта (в 

том числе 

мероприяти

й проекта) 

Дата 

окончания 

реализации 

этапа 

проекта (в 

том числе 

мероприяти

й проекта) 

Результат реализации 

мероприятия 

ФИО, должность исполнителя 

проекта, ответственного за 

реализацию этапа проекта (в том 

числе мероприятий проекта) 

Наименование, 

единица 

измерения 

Плановое 

значение 

1 этап. Подготовительный (01.12.2027 - 31.01.2028) 

1 Создание рабочей группы для реализации 

проекта  

(положение о рабочей группе, приказ) 

01.12.2027 14.12.2027 Количество 

документов,  

ед. 

2 Филиппова Ирина Валерьевна, 

заведующий 

2 Мониторинг профессиональных компетенций 

педагогов ДОУ по вопросам ранней 

профориентации детей дошкольного возраста 

(аналитическая справка) 

15.12.2027 15.01.2027 Количество 

документов,  

ед. 

1 Копцева Марина Анатольевна, 

старший воспитатель 

3 Представление результатов мониторинга и 

презентация проекта на педагогическом 

совете, 

(протокол) 

16.01.2028 31.01.2028 Количество 

документов,  

ед. 

Не менее 

90 

Копцева Марина Анатольевна, 

старший воспитатель 

4 Размещение на сайте ДОУ информации о 

ходе проекта 

В течение 

всего 

периода 

В течение 

всего 

периода 

Степень 

готовности 

материалов,  

% 

(ежемесячно 

до 30 числа) 

100 Копцева Марина Анатольевна, 

старший воспитатель 

2 этап. Практико-ориентированный (01.02.2028 - 31.10.2028) 

5 

 

Организация и проведение круглого стола 

«Основные направления деятельности с 

воспитанниками дошкольного образования 

по профориентации» 

01.02.2028 15.02.2028 Охват 

педагогов,  

% 

Не 

менее 95 

Копцева Марина Анатольевна, 

старший воспитатель 



6 Форсайт-сессия для педагогов «Обогащение 

РППС по направлению активизации ранней 

профориентации» 

16.02.2028 29.02.2028 Охват 

педагогов,  

% 

Не 

менее 95 

Андреева Надежда Ивановна, 

старший воспитатель 

7 Семинар – практикум для педагогов 

«Профориентационные игры, как средство 

формирования представлений о мире 

профессий у детей дошкольного возраста» 

01.03.2028 14.03.2028 Охват 

педагогов,  

% 

Не 

менее 95 

Копцева Марина Анатольевна, 

старший воспитатель 

8 Подготовка и размещение онлайн-

консультации для родителей (законных 

представителей) «Ранняя профориентация в 

домашних условиях» на сайте и социальных 

сетях ДОУ, в родительских чатах групп 

15.03.2028 31.03.2028 Степень 

готовности,  

% 

100 Темерболинова Гульнара 

Тиллегеновна, воспитатель 

9 Семинар – практикум для педагогов 

«Формирование у дошкольников 

представлений о мире посредством экскурсий 

и виртуальных экскурсий» 

01.04.2028 14.04.2028 Охват 

педагогов,  

% 

Не 

менее 95 

Копцева Марина Анатольевна, 

старший воспитатель 

10 Подготовка и проведение серии мастер - 

классов (с привлечением родителей/законных 

представителей) по знакомству 

дошкольников с профессиями родителей: 

-моя профессия – «ПЕДАГОГ», 

-моя профессия – «ВРАЧ (медсестра)», 

-моя профессия – «ПОЛИЦЕЙСКИЙ 

(инспектор ГАИ)», 

-моя профессия – «ПОВАР», 

-моя профессия – «СТРОИТЕЛЬ» 

15.04.2028 24.05.2028 Количество 

мастер-

классов,  

ед. 

Не 

менее 5 

Копцева Марина Анатольевна, 

старший воспитатель 

11 Разработка и проведение педагогической 

мастерской «Нестандартные дидактические 

игры и пособия по ранней профессиональной 

ориентации дошкольников» 

25.05.2028 12.06.2028 Охват 

педагогов,  

% 

Не 

менее 95 

Мезрина Елена Николаевна, 

воспитатель 

12 Организация экскурсии в Сбербанк для 

воспитанников подготовительных групп 

13.06.2028 31.06.2028 Охват групп, 

% 

100 Темерболинова Гульнара 

Тиллегеновна, воспитатель  

13 Месячник встреч дошкольников с 

представителями разных профессий «Важные 

01.07.2028 30.07.2028 Охват групп, 

% 

100 Копцева Марина Анатольевна, 

старший воспитатель 



встречи» 

(средняя, старшая, подготовительная) 

14 Организация и проведение викторины для 

дошкольников «Все профессии нужны, все 

профессии важны!» 

(средняя, старшая, подготовительная) 

01.08.2028 14.08.2028 Охват групп,  

% 

100 Мезрина Елена Николаевна, 

воспитатель 

15 Заседание рабочей группы по разработке 

положения конкурса детского творчества 

«Профессии нашей семьи» 

(протокол, положение) 

15.08.2028 31.08.2028 Количество 

документов, 

ед 

2 Андреева Надежда Ивановна, 

старший воспитатель 

16 Организация и проведение конкурса детского 

творчества «Профессии нашей семьи» 

01.09.2028 14.09.2028 Охват групп, 

% 

100 Андреева Надежда Ивановна, 

старший воспитатель 

17 Подведение итогов конкурса детского 

творчества «Профессии нашей семьи», 

размещение результатов на сайте и в 

социальных сетях ДОУ 

15.09.2028 30.09.2028 Степень 

готовности,  

% 

100 Андреева Надежда Ивановна, 

старший воспитатель 

18 Организация и проведение квеста с 

привлечением родителей «В мире 

профессий» 

(Средняя, старшая, подготовительная 

группы) 

01.10.2028 15.10.2028 Охват групп, 

% 

100 Мануйлова Мария Сергеевна, 

музыкальный руководитель 

19 Организация и проведение онлайн-вернисажа 

детско-родительского творчества 

«Профессии будущего» 

16.10.2028 31.10.2028 Степень 

готовности, 

% 

100 Копцева Марина Анатольевна, 

старший воспитатель 

3 этап. Рефлексивно-оценочный (01.11.2028 – 31.12.2028) 

20 Проведение мониторинга эффективности 

реализации проекта  

(аналитическая справка) 

01.11.2028 14.11.2028 Количество 

документов,  

ед. 

1  Копцева Марина Анатольевна, 

старший воспитатель 

21 Презентация итогов проекта на 

педагогическом совете  

(протокол) 

15.11.2028 30.12.2028 Количество 

документов,  

ед. 

2 Копцева Марина Анатольевна, 

старший воспитатель 

22 Отбор и размещение на сайте ДОУ 

эффективных практик по организации ранней 

профориентации у дошкольников 

01.12.2028 14.12.2028 Степень 

готовности, 

% 

100 Копцева Марина Анатольевна, 

старший воспитатель 

23 Подготовка и размещение на сайте 15.12.2028 31.12.2028 Степень 100 Копцева Марина Анатольевна, 



 

_________________   / И.В. Филиппова / 
Подпись руководителя ОО     ФИО руководителя ОО 

 

СОГЛАСОВАНО 

И.о. директора  

БОУ ДО г. Омска ЦТРиГО «Перспектива» 

_________________________  Н.М. Бабич 

«______» ____________________20____г. 

 

учреждения отчета о реализации проекта готовности, 

% 

старший воспитатель 



План контрольных событий проекта 

«Ранняя профориентация» 

 

№ 

п/п 

Наименование контрольного события (мероприятия) Дата наступления 

контрольного события 

проекта 

Ф.И.О., должность исполнителя проекта, 

ответственного за наступление 

контрольного события 

1 этап. Подготовительный (01.12.2027 - 31.01.2028) 

1 Презентация проекта на заседании педагогического совета  Копцева Марина Анатольевна, старший 

воспитатель 

2 этап. Практико-ориентированный (01.02.2028 - 31.10.2028) 

2 Организация и проведение квеста с привлечением родителей «В 

мире профессий» 

15.10.2028 Мануйлова Мария Сергеевна, 

музыкальный руководитель 

3 Подготовка участников и участие в городском чемпионате по 

ранней профориентации среди воспитанников дошкольных 

образовательных организаций «Маленький мастер - 2026». 

В течении всего 

периода 

Копцева Марина Анатольевна, старший 

воспитатель 

3 этап. Рефлексивно-оценочный (01.11.2028 – 31.12.2028) 

4 Отбор и размещение на сайте ДОУ эффективных практик по 

организации ранней профориентации у дошкольников 

14.12.2028 Копцева Марина Анатольевна, старший 

воспитатель 

 

_________________   / И.В. Филиппова / 
Подпись руководителя ОО     ФИО руководителя ОО 

 

СОГЛАСОВАНО 

И.о. директора  

БОУ ДО г. Омска ЦТРиГО «Перспектива» 

_________________________  Н.М. Бабич 

«______» ____________________20____г. 

 



Промежуточный отчет о реализации проекта № 3 

«Ранняя профориентация» 

 

I. Общая информация о реализации проекта 

Наименование этапа 

реализации проекта 

(далее - этап) 

Плановый срок реализации этапа 

(дата начала и завершения) 

 

Прогнозируемый срок 

реализации этапа 

(дата начала и 

завершения) 

Фактический срок реализации этапа 

(дата начала и завершения) 

 

Ф.И.О., должность 

руководителя                   

проекта 

     

II. Информация об исполнении мероприятия проекта 

№ 

п/п 

Наименование 

мероприятия 

проекта 

Плановый срок 

реализации 

мероприятия 

проекта (дата 

начала и 

завершения)  

Прогнозируемый 

срок реализации 

мероприятия 

проекта (дата 

начала и 

завершения) 

Фактический срок 

реализации 

мероприятия проекта 

(дата начала и 

завершения) 

Результат реализации мероприятия  Ф.И.О., должность 

исполнителя                

проекта Наименование, 

единица 

измерения 

план. факт. 

         

III. Информация об исполнении плана контрольных событий проекта 

№ 

п/п 

Наименование 

контрольного 

события проекта 

Планируемый срок наступления 

контрольного события проекта (дата 

начала и завершения) 

Прогнозируемый срок наступления 

контрольного события проекта (дата 

начала и завершения) 

Фактический срок 

наступления 

контрольного 

события проекта 

(дата начала и 

завершения) 

Ф.И.О., должность 

исполнителя                

проекта 

   

 

   

 

IV. Информация об исполнении бюджета проекта 

№ 

п/п 

 Всего, в том числе Источник 

финансирования  

N 1 

Источник 

финансирования  

N 2 

Источник 

финансирования   

N 3 

Источник 

финансирования,  

n 

 Плановый объём 

финансирования, 

руб.  

     

 Прогнозируемый      



(ожидаемый) 

объём 

финансирования, 

руб. 

 Фактический  

объём 

финансирования, 

руб. 

     

 

_________________   / И.В. Филиппова / 
Подпись руководителя ОО     ФИО руководителя ОО 

 

СОГЛАСОВАНО 

И.о. директора  

БОУ ДО г. Омска ЦТРиГО «Перспектива» 

_________________________  Н.М. Бабич 

«______» ____________________20____г. 

 



Итоговый отчет о реализации проекта № 3 

«Ранняя профориентация» 

 

I. Общая информация  

1 Наименование проекта «Ранняя профориентация» 

2 Куратор проекта (Ф.И.О., должность, 

контактные данные) 

 

3 Руководитель проекта (Ф.И.О., должность, 

контактные данные) 

 

4 Цель реализации проекта  

5 Фактически достигнутые ожидаемые 

результаты реализации проекта 

 

 

II. Информация о реализации этапов проекта (далее - этап) 

№ 

п/п 

Наименование 

этапа 

Плановый срок 

реализации этапа (дата 

начала и завершения)  

Фактический срок 

реализации этапа 

(дата начала и 

завершения) 

Ф.И.О. должностного лица, ответственного за 

реализацию этапа проекта 

Комментарий  

 

 

 

 

 

     

 

III. Информация о реализации плана мероприятий проекта 

№ 

п/п 

Наименование 

этапа 

Наименование 

мероприятия 

проекта 

Срок реализации Результат реализации мероприятия Ф.И.О. 

должностного лица, 

ответственного за 

реализацию 

мероприятий 

проекта 

Плановый (дата 

начала и 

завершения) 

Фактический 

(дата начала 

и 

завершения) 

Наименование, 

единица 

измерения 

Плановый Фактический 

  

 

 

       

   

 



IV. Информация о реализации плана контрольных событий проекта 

№ 

п/п 

Наименование 

этапа 

Наименование 

контрольного 

события проекта 

Плановый срок наступления 

контрольного события проекта 

(дата начала и завершения) 

Фактический срок наступления 

контрольного события проекта 

(дата начала и завершения) 

Ф.И.О., должность 

исполнителя                

проекта 

      

 

_________________   / И.В. Филиппова / 
Подпись руководителя ОО     ФИО руководителя ОО 

 

СОГЛАСОВАНО 

И.о. директора  

БОУ ДО г. Омска ЦТРиГО «Перспектива» 

_________________________  Н.М. Бабич 

«______» ____________________20____г. 

 

 


